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РЕСПУБЛИКА  ИНГУШЕТИЯ                                  ГIАЛГ1АЙ РЕСПУБЛИКА

ДЖЕЙРАХСКИЙ МУНИЦИПАЛЬНЫЙ РАЙОН

СЕЛЬСКОЕ ПОСЕЛЕНИЕ ГУЛИ
                                   ГУЛИНСКИЙ СЕЛЬСКИЙ СОВЕТ
                                           РЕШЕНИЕ
   № 14/4-5                                                                                    02 мая 2024 г. 

Об утверждении Положения «О порядке выплаты единовременного денежного поощрения  в связи  с выходом  на пенсию  за выслугу лет лицам,  замещавшим  муниципальные  должности  и  должности муниципальной  службы  в  органах  местного   самоуправления с.п.Гули Джейрахского муниципального  района Республики Ингушетия»

            
  Руководствуясь Федеральным законом от 01.01.2001 N 131-ФЗ "Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации",  Федеральным  законом от 01.01.2001 N 25-ФЗ "О муниципальной службе в Российской Федерации",  Законом Республики Ингушетия от 11.04.2014 N 15-РЗ "О внесении изменений в Закон Республики Ингушетия "О некоторых социальных гарантиях лицам, замещавшим государственные должности государственной гражданской службы в Республике Ингушетия", Законом Республики Ингушетия от 10.04.2009 N 13-РЗ "Об отдельных вопросах муниципальной службы в Республике Ингушетия", Уставом муниципального образования "Сельское поселение Гули",  Гулинский сельский Совет РЕШИЛ:

1. Утвердить Положение "О порядке выплаты единовременного денежного поощрения в связи с выходом на пенсию за выслугу лет лицам, замещавшим муниципальные должности и должности муниципальной службы в органах местного самоуправления, муниципальном органе муниципального 

образования   «Сельское  поселение Гули»  Джейрахского муниципального  района  (Приложение).

1.Разместить настоящее Решение на официальном веб-сайте 
2.Настоящее Решение вступает в силу со дня подписания.
Глава с.п. Гули                                                                               С.Г.Илиев
Приложение
к Решению  Гулинского

сельского Совета

от02.05.2024 14/4-5


Положение
"О порядке выплаты единовременного денежного поощрения в связи с выходом на пенсию за выслугу лет лицам, замещавшим муниципальные должности и должности муниципальной службы в органах местного самоуправления с.п.Гули Джейрахского муниципального  района  Республики Ингушетия

1. Общие положения


1.1. Настоящее Положение (далее по тексту - Положение) разработано в соответствии с федеральным законодательством, Уставом муниципального образования "Сельское поселение Гули" и определяет порядок выплаты единовременного денежного поощрения в связи с выходом на пенсию лицам, замещавшим выборные муниципальные должности и должности муниципальной службы в администрации муниципального образования "Сельское поселение Гули".


1.2. Под выходом на пенсию за выслугу лет понимается увольнение с муниципальной службы по достижении возраста, дающего право на получение трудовой пенсии по старости, или назначении пенсии по инвалидности в соответствии с Федеральным законом "О трудовых пенсиях в Российской Федерации", за исключением увольнения в связи с виновными действиями муниципального служащего, и при наличии стажа муниципальной службы, необходимого для получения пенсии за выслугу лет.

Право на получение единовременного денежного поощрения в связи с выходом на пенсию за выслугу лет сохраняется у муниципального служащего и после достижения им возраста, дающего право на получение трудовой пенсии по старости до момента его увольнения с муниципальной службы.

1.3. Финансирование единовременного денежного поощрения (далее по тексту - единовременное денежное поощрение) муниципальному 
служащему в связи с выходом на пенсию осуществляется за счет средств бюджета МО "Сельское поселение Гули".
2. Право на получение единовременного денежного поощрения в связи с выходом на пенсию за выслугу лет
2.1. Право на получение единовременного денежного поощрения имеют лица, замещавшие при увольнении в связи с выходом на пенсию муниципальные должности, предусмотренные реестром должностей муниципальной службы.
2.2. Единовременное денежное поощрение в связи с выходом на пенсию за выслугу лет выплачивается муниципальному служащему один раз за все время прохождения муниципальной службы в органах местного самоуправления муниципального образования в размере десятикратного ежемесячного денежного содержания.
2.3. В стаж муниципальной службы для определения размера единовременного денежного поощрения в связи с выходом на пенсию за выслугу лет включаются периоды работы на должностях, предусмотренных статьей 25 Федерального закона от 02 марта 2007 года N 25-ФЗ "О муниципальной службе в Российской Федерации" Законом Республики Ингушетия статья 8 п 3. от 10.04.2009 N 13-РЗ "Об отдельных вопросах муниципальной службы в Республике Ингушетия"
2.4. В стаж (общую продолжительность) муниципальной службы включаются периоды замещения:

1) должностей муниципальной службы;

2) муниципальных должностей;

3) государственных должностей Российской Федерации и государственных должностей субъектов Российской Федерации;

4) должностей государственной гражданской службы, воинских должностей и должностей федеральной государственной службы иных видов;

5) иных должностей в соответствии с федеральными законами.

2.5. В стаж муниципальной службы для назначения пенсии за выслугу лет муниципальным служащим включаются (засчитываются) помимо периодов замещения должностей, указанных в п.п.  2.4. настоящего положения, иные периоды  трудовой деятельности  на  должностях  руководителей   и специалистов  на предприятиях, в  учреждениях  и  организациях, опыт и знание работы в которых были необходимы для исполнения обязанностей 
по замещаемой должности. Периоды работы в указанных должностях в совокупности  не должны превышать пять лет.

Решение об установлении стажа муниципальной службы для назначения пенсии за выслугу лет муниципальным служащим и о зачете в него иных периодов трудовой деятельности принимается представителем нанимателя (работодателем) на основании решения комиссии по вопросам стажа муниципальной службы, положение о которой утверждается муниципальным правовым актом.

2.6. При выходе на пенсию лицам, указанным в 2.5. настоящего Положения, выплачивается единовременное денежное поощрение в связи с выходом на пенсию за выслугу лет, в зависимости от количества полных лет выслуги, имеющейся сверх  необходимого для назначения пенсии за выслугу лет стажа, установленного  в Законе Республики Ингушетия  от 10.04.2009  N 13-РЗ "Об отдельных вопросах муниципальной службы в Республике Ингушетия"
2.7. Определение размера государственной пенсии муниципального служащего осуществляется в соответствии с установленным настоящим Законом соотношением должностей муниципальной службы и должностей государственной гражданской службы Республики Ингушетия. Максимальный размер государственной пенсии муниципального служащего не может превышать максимальный размер государственной пенсии государственного гражданского служащего Республики Ингушетия по соответствующей должности государственной гражданской службы Республики Ингушетия.
3. Установление стажа государственной гражданской службы и пенсии за выслугулет

Стаж государственной гражданской службы, дающий право на пенсию за выслугу лет, и пенсия за выслугу лет устанавливаются по письменному заявлению лица, претендующего на эту пенсию (согласно приложению 1), решением руководителя соответствующего государственного органа, в котором указанное лицо замещало государственную должность или должность государственной гражданской службы (согласно приложению 2). Стаж государственной гражданской службы определяется в соответствии с приложением № 9 к настоящему Закону  Республики Ингушетия"О некоторых социальных гарантиях лицам, замещавшим государственные должности  и должности государственной гражданской службы в Республике Ингушетия».
В случае ликвидации указанного государственного органа решение о стаже государственной гражданской службы и установлении пенсии за выслугу лет принимает руководитель государственного органа, которому законодательством Республики Ингушетия переданы функции ликвидированного государственного органа.
Заявление лица об установлении пенсии за выслугу лет регистрируется кадровой службой соответствующего государственного органа в день подачи заявления (получения по почте). Руководитель государственного органа в десятидневный срок со дня регистрации заявления об установлении пенсии за выслугу лет рассматривает это заявление и о принятом решении в письменной форме сообщает заявителю.
В случае отказа в установлении стажа и пенсии за выслугу лет излагается его причина.
Лицо, замещавшее государственную должность или должность государственной гражданской службы  которому соответствующим государственным органом или его руководителем отказано в установлении стажа государственной гражданской службы и пенсии за выслугу лет, вправе обжаловать действия (бездействие) государственного органа или его руководителя в суд.
Решение руководителя государственного органа об установлении стажа государственной гражданской службы и пенсии за выслугу лет в недельный срок направляется в Министерство труда, занятости и социального развития Республики Ингушетия, которым устанавливается размер пенсии за выслугу лет и оформляется соответствующее решение.
К решению об установлении стажа государственной гражданской службы и пенсии за выслугу лет прилагаются:
1) заявление лица об установлении пенсии за выслугу лет (согласно приложению 1);
2) справка о размере должностного оклада (согласно приложению 3);
3) справка о периодах государственной гражданской службы (работы), учитываемых при исчислении стажа государственной гражданской службы (согласно приложению 4);
4) справка Государственного учреждения - Отделения Пенсионного фонда Российской Федерации по Республике Ингушетия о назначенной (досрочно оформленной) трудовой пенсии с указанием закона, в соответствии с которым она назначена (досрочно оформлена) (согласно приложению 5);
5) копия решения об освобождении от государственной должности, должности государственной гражданской службы;
6) копия трудовой книжки;
7) копии иных документов, подтверждающих стаж государственной 
гражданской службы.
Министерство труда, занятости и социального развития Республики Ингушетия в десятидневный срок со дня получения указанных документов осуществляет их проверку, определяет размер пенсии за выслугу лет и принимает решение (согласно приложению 6), копия которого направляется в государственный орган, принявший решение об установлении пенсии за выслугу лет.";

4. Обращение за назначением единовременного денежного поощрения  в  связи с выходом на пенсию за выслугу лет

4.1. Заявление о выплате единовременного денежного поощрения в связи с выходом на пенсию за выслугу лет по форме согласно приложению к настоящему Положению подается представителю нанимателя (работодателю), у которого лицо замещало должность муниципальной службы перед увольнением на пенсию, либо в соответствующий орган местного самоуправления, муниципальный орган в котором лицо замещало муниципальную должность перед увольнением на пенсию с приложением:

- копии трудовой книжки, заверенной представителем нанимателя (работодателем), у которого лицо замещало должность муниципальной службы перед увольнением на пенсию, либо соответствующим органом местного самоуправления, муниципальным органом в котором лицо замещало муниципальную должность перед увольнением на пенсию;

- копии документа, удостоверяющего личность (паспорт).

4.2. Представитель нанимателя (работодатель) либо соответствующий орган местного самоуправления, муниципальный орган готовит справку о периодах замещения муниципальных должностей и должностей муниципальной службы, иных периодах службы (работы), учитываемых при исчислении стажа муниципальной службы для выплаты единовременного денежного поощрения в связи с выходом на пенсию за выслугу лет, и расчет единовременного денежного поощрения в связи с выходом на пенсию за выслугу лет.

4.3. Сформированный пакет документов представителем нанимателя (работодателем) либо соответствующим органом местного самоуправления, муниципальным органом передается на рассмотрение комиссии по решению вопросов о назначении выплаты единовременного 
денежного поощрения в связи с выходом на пенсию за выслугу лет муниципальным служащим, состав которой утверждается постановлением администрации сельского поселения Гули   Джейрахского муниципального   района.

4.4. Решение комиссии оформляется протоколом. Решение комиссии может быть обжаловано в судебном порядке.

4.5. Выписка из протокола доводится до представителя нанимателя (работодателя) либо соответствующего органа местного самоуправления, муниципального органа которым будет производиться выплата.

4.6. Оформление и ведение дел получателей единовременного денежного поощрения в связи с выходом на пенсию за выслугу лет, документов по учету и отчетности, связанных с выплатой единовременного денежного поощрения, осуществляется представителем нанимателя (работодателем), либо соответствующим органом местного самоуправления, муниципальным органом которым производилась выплата.

5. Размер пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим должности государственной гражданской службы


5.1.Пенсия за выслугу лет при наличии стажа государственной гражданской службы 15 лет устанавливается в таком размере, чтобы сумма фиксированного базового размера страховой части трудовой пенсии и пенсии за выслугу лет составляла 45 процентов от 4.4 должностного оклада государственного гражданского служащего. Размер пенсии за выслугу лет увеличивается на 3 процента от 4.4 должностного оклада государственного гражданского служащего за каждый полный год стажа государственной гражданской службы свыше 15 лет. Фиксированный базовый размер страховой части трудовой пенсии и пенсии за выслугу лет, определенной Министерством труда, занятости и социального развития Республики Ингушетия в соответствии с настоящим Законом, в совокупности не могут превышать 75 процентов от 4,4 должностного оклада государственного гражданского служащего. При этом размер должностного оклада, учитываемый при исчислении пенсии за выслугу лет, составляет 80 процентов от размера должностного оклада, установленного Законом Республики Ингушетия "О денежном содержании лиц, замещающих государственные должности и должности государственной гражданской службы Республики Ингушетия".

Размер пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим должности государственной гражданской службы, исчисляется по выбору 
обратившихся за установлением такой пенсии, исходя из должностного оклада в день, предшествовавший дню прекращения государственной гражданской службы либо дню достижения ими возраста (установления инвалидности), дающего право на трудовую пенсию по старости (по инвалидности).
Размер установленной пенсии за выслугу лет не может быть ниже фиксированного базового размера страховой части трудовой пенсии.
Пенсия за выслугу лет не устанавливается лицам, замещавшим должности государственной гражданской службы, которым в соответствии с законодательством Российской Федерации назначено ежемесячное пожизненное содержание, или установлено дополнительное пожизненное ежемесячное материальное обеспечение, либо доплата к трудовой пенсии.";
Инвалидам вследствие трудового увечья, полученного при исполнении должностных обязанностей на государственной гражданской службе, устанавливается пенсия за выслугу лет без истребования стажа государственной гражданской службы.
Размер пенсии за выслугу лет определяется таким образом, чтобы сумма пенсии по инвалидности, наступившей вследствие трудового увечья, и пенсии за выслугу лет составляла у инвалидов 1 и 2 групп 75 процентов, а у инвалидов 3 группы - 50 процентов от 4,4 должностного оклада по должности, замещаемой на день прекращения государственной гражданской службы.
Выплата пенсии по инвалидности, наступившей вследствие трудового увечья, производится в течение срока, в котором лицо признается инвалидом. При изменении группы инвалидности производится соответствующий перерасчет размера пенсии за выслугу лет.";


5.2.Порядок и сроки выплаты пенсии за выслугу лет
Пенсия за выслугу лет назначается 1 числа месяца, в котором гражданин обратился за ней, но не ранее дня, следующего за днем увольнения данного лица с государственной должности или должности государственной гражданской службы, и назначения трудовой пенсии в соответствии с Федеральным законом "О трудовых пенсиях в Российской Федерации".

Предусмотренная настоящим Законом пенсия за выслугу лет выплачивается Министерством труда, занятости и социального развития Республики Ингушетия на основании поручения, которое направляется в Министерство финансов Республики Ингушетия (согласно приложению 7). Уведомление о размере установленной пенсии за выслугу лет направляется заявителю Министерством труда, занятости и социального развития Республики Ингушетия (согласно приложению 8).";
 Приостановление и прекращение выплаты пенсии за выслугу лет
Выплата пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим государственные должности и должности государственной гражданской службы, приостанавливается при замещении ими государственной (муниципальной) должности или должности государственной гражданской (муниципальной) службы в государственных органах и органах местного самоуправления.
Лицо, получающее пенсию за выслугу лет, и назначенное на одну из должностей, указанных в части первой настоящей статьи, обязано в пятидневный срок сообщить об этом в письменной форме в орган исполнительной власти, решением которого приостанавливается выплата пенсии за выслугу лет. При последующем освобождении от государственной должности, выборной муниципальной должности, должности государственной гражданской или муниципальной службы выплата пенсии за выслугу лет возобновляется по заявлению лица в Министерство труда, занятости и социального развития Республики Ингушетия с приложением копии решения об освобождении от соответствующей должности.
Решение о возобновлении выплаты пенсии за выслугу лет Министерство труда, занятости и социального развития Республики Ингушетия принимает в семидневный срок со дня регистрации заявления. Выплата возобновляется со дня, следующего за днем освобождения от должности.
Сумма пенсии за выслугу лет, излишне выплаченная лицу вследствие его злоупотребления, возмещаются этим лицом, а в случае его несогласия взыскивается в судебном порядке.
Выплата пенсии за выслугу лет прекращается лицу, которому в соответствии с законодательством Российской Федерации назначено ежемесячное пожизненное содержание или установлено дополнительное пожизненное ежемесячное материальное обеспечение, или в соответствии с законодательством Российской Федерации установлена ежемесячная доплата к пенсии.
Лицо, которому установлена пенсия за выслугу лет при условии назначения любого из указанных в части пятой настоящей статьи видов выплат, сообщает об этом в пятидневный срок в Министерство труда, занятости и социального развития Республики Ингушетия.
Выплата пенсии за выслугу лет прекращается со дня назначения ежемесячного пожизненного содержания или установления дополнительного пожизненного ежемесячного материального обеспечения, или установления ежемесячной доплаты к пенсии в соответствии с законодательством Российской Федерации.
В случае смерти лица, получавшего пенсию за выслугу лет, Министерством труда, занятости и социального развития Республики Ингушетия прекращается ее выплата со дня, следующего за днем смерти этого лица.";

5.3.Перерасчет пенсии за выслугу лет
Перерасчет пенсии за выслугу лет осуществляется Министерством труда, занятости и социального развития Республики Ингушетия при увеличении в соответствии с законодательством Российской Федерации и Республики Ингушетия должностного оклада по соответствующей государственной должности и должности государственной гражданской службы. Выплата пенсии за выслугу лет в новом размере производится со дня изменения должностного оклада.
Размер должностного оклада, учитываемый при исчислении пенсии за выслугу лет, индексируется соответственно изменению должностного оклада по соответствующей должности. При отсутствии соответствующей государственной должности или должности государственной гражданской службы перерасчет производится исходя из увеличения размера должностного оклада по аналогичной должности в соответствующем государственном органе, в котором лицо, получающее пенсию за выслугу лет, замещало государственную должность или должность государственной гражданской службы.
Перерасчет пенсии за выслугу лет оформляется соответствующим решением Министерства труда, занятости и социального развития Республики Ингушетия (согласно приложению 6), после чего последним направляется поручение (согласно приложению 7) в Министерство финансов Республики Ингушетия, а также направляется уведомление лицу, получающему пенсию за выслугу лет, о новом размере указанной пенсии (согласно приложению №8).";

6. Выплата единовременного денежного поощрения в связи с выходом на пенсию за выслугу лет

6.1. Единовременное денежное поощрение в связи с выходом на пенсию за выслугу лет выплачивается представителем нанимателем (работодателем), у которого лицо замещало должность муниципальной службы перед увольнением на пенсию, либо соответствующим органом местного самоуправления, муниципальным органом в котором лицо замещало муниципальную должность перед увольнением на пенсию, на основании выписки из протокола комиссии по решению вопросов о назначении выплаты единовременного денежного поощрения в связи с выходом на пенсию за выслугу лет муниципальным служащим.

6.2. Единовременное денежное поощрение в связи с выходом на пенсию за выслугу лет выплачивается лицам, замещавшим муниципальную 
должность или должность муниципальной службы один раз за все время прохождения муниципальной службы в органах местного самоуправления, муниципальном органе муниципального образования «Сельское поселение Гули»  Джейрахского муниципального  района. 

6.3. Лицу, замещавшему муниципальную должность или должность муниципальной службы, получившему ранее аналогичную выплату при прекращении военной службы, правоохранительной службы, государственной гражданской службы, единовременное денежное поощрение в связи с выходом на пенсию за выслугу лет не производится.

6.4. Единовременное денежное поощрение в связи с выходом на пенсию за выслугу лет не выплачивается лицам, уволенным по инициативе работодателя по основаниям, предусмотренным пунктами 5, 6, 7, 7.1, 9, 10, 11 статьи 81 Трудового кодекса Российской Федерации", а также в связи с осуждением (в том числе и к условной мере наказания) за преступление на основании вступившего в законную силу приговора суда.

6.5. Расходы на выплату единовременного денежного поощрение в связи с выходом на пенсию за выслугу лет осуществляются за счет средств бюджета  муниципального образования «Сельское поселение Гули» Джейрахского  муниципального   района.

6.6. Размер единовременного денежного поощрения в связи с выходом на пенсию за выслугу лет исчисляется за последние 12 месяцев нахождения в должности, которое состоит из оклада и выплат компенсационного и стимулирующего характера.
6.7. Решение о выплате единовременного денежного поощрения принимается работодателем, оформляется одновременно с принятием решения об увольнении муниципального служащего в связи с выходом на пенсию за выслугу лет.


6.8. Единовременное денежное поощрение выплачивается по месту службы муниципального служащего не позднее одного месяца со дня увольнения муниципального служащего.

7. Пенсия за выслугу лет и иные социальные гарантии";


 7.1.Установление пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим муниципальные   должности и  должности муниципальной  службы  в  органах  местного   самоуправления, муниципальном органе муниципального образования  
«Сельское поселение Гули» Джейрахского муниципального района  Республики Ингушетия.  

Лица, замещавшие на постоянной основе не менее одного года муниципальные   должности и  должности муниципальной  службы  в  органах  местного   самоуправления, муниципальном органе муниципального образования  «Сельское поселение Гули»  Джейрахского муниципального района  Республики Ингушетия  и освобожденные от должностей в связи с прекращением полномочий (в том числе досрочно), за исключением случаев прекращения полномочий, связанных с виновными действиями, имеют право на пенсию за выслугу лет, устанавливаемую к трудовой пенсии, назначенной в соответствии с федеральным законодательством.  Пенсия за выслугу лет указанным лицам устанавливается в таком размере, чтобы сумма трудовой пенсии и пенсии за выслугу лет составляла при замещении муниципальные   должности и  должности муниципальной  службы  в  органах  местного   самоуправления, муниципальном органе муниципального образования  «Сельское поселение Гули» Джейрахского муниципального района  Республики Ингушетия  от одного года до трех лет - 55 процентов, свыше трех лет - 75 процентов от 4.4 должностного оклада лица, замещавшего муниципальные   должности и  должности муниципальной  службы  в  органах  местного   самоуправления, муниципальном органе муниципального образования  «Сельское поселение Гули»
7.2. Должностной оклад указанных лиц  для исчисления размера пенсии за выслугу лет определяется (по выбору этих лиц) в соответствии с Законом Республики Ингушетия "О денежном содержании лиц, замещающих государственные должности и должности государственной гражданской службы Республики Ингушетия" по государственной должности Республики Ингушетия, замещавшейся на день достижения ими возраста, дающего право на трудовую пенсию по старости, или на день установления инвалидности, дающей право на трудовую пенсию по инвалидности, либо по последней государственной должности, полномочия по которой были прекращены (в том числе досрочно).
Пенсия за выслугу лет не устанавливается лицам, замещавшим муниципальные  должности, которым в соответствии с законодательством Российской Федерации назначено ежемесячное пожизненное содержание или установлено дополнительное пожизненное ежемесячное материальное обеспечение либо доплата к трудовой пенсии.
Пенсия за выслугу лет лицам, замещавшим государственные должности, назначается пожизненно.";

7.3.Лица, замещавшие должности государственной гражданской службы, при наличии стажа государственной гражданской службы не менее 15 лет 
имеют право на пенсию за выслугу лет при увольнении с государственной гражданской службы Республики Ингушетия по следующим основаниям:
1) ликвидация государственного органа;
2) сокращение штата государственных гражданских служащих в государственном органе, его аппарате;
3) увольнение с должности, учреждаемой в установленном законодательством порядке для непосредственного обеспечения исполнения полномочий лиц, замещающих государственные должности Республики Ингушетия, в связи с прекращением этими лицами своих полномочий;
4) достижение предельного возраста пребывания на государственной гражданской службе, установленного Федеральным законом "О государственной гражданской службе Российской Федерации";
5) обнаружившееся несоответствие замещаемой должности государственной гражданской службы вследствие состояния здоровья, препятствующего продолжению государственной гражданской службы;
6) увольнение по собственному желанию в связи с выходом на трудовую пенсию.
Граждане, уволенные с государственной гражданской службы по основаниям, предусмотренным пунктами 3 - 6 части 1 настоящей статьи, имеют право на пенсию за выслугу лет, если они замещали должности государственной гражданской службы не менее 12 полных месяцев непосредственно перед увольнением.
Пенсия за выслугу лет устанавливается и выплачивается независимо от получения в соответствии с Федеральным законом "О трудовых пенсиях в Российской Федерации" накопительной части трудовой пенсии.
Пенсия за выслугу лет лицам, замещавшим должности государственной гражданской службы, назначается пожизненно.";

Приложение N 1
                                    ______________________________

                                 

                                    (Наименование государственного

                                    органа, должность,  инициалы и

                                    фамилия руководителя)
                                    от____________________________

                                        (фамилия, имя, отчество

                                         заявителя)

                                    (должность заявителя или

                                    должность  до  ухода заявителя

                                    на пенсию)
                                    Домашний адрес________________

                                    
                                    телефон_______________________


       ЗАЯВЛЕНИЕ


    В соответствии с Законом  Республики  Ингушетия  "О  некоторых

социальных гарантиях лицам, замещавшим государственные должности и

должности   государственной  гражданской   службы   в   Республике

Ингушетия"  прошу   установить   мне   пенсию  за  выслугу  лет  к

назначенной  в  соответствии  с  Федеральным  законом  "О трудовых

пенсиях в Российской Федерации".

    Трудовую пенсию________________________________________

                                       (вид пенсии)

    получаю в_____________________________________________________

            (наименование  органа  Государственного   учреждения -

            Отделения  Пенсионного  фонда  Российской Федерации по

            Республике Ингушетия)


    При замещении государственной должности Российской  Федерации,

государственной должности Республики Ингушетия  и  иных  субъектов

Российской Федерации, выборной муниципальной должности,  должности

федеральной  службы,  государственной  должности   государственной

гражданской   службы   Республики   Ингушетия   и  иных  субъектов

Российской  Федерации или  муниципальной  должности  муниципальной

службы, или при назначении  мне  пенсии   за   выслугу   лет,  или

ежемесячного   пожизненного   содержания,  или   при  установлении

дополнительного    пожизненного     ежемесячного     материального

обеспечения,    или     при   установлении   в    соответствии   с

законодательством   Российской  Федерации  ежемесячной  доплаты  к

трудовой  пенсии  обязуюсь   в пятидневный срок сообщить об этом в

Министерство труда, занятости и  социального  развития  Республики

Ингушетия.

"___"___________200__г.       ___________________________

                                            (подпись заявителя)

    Место для печати кадровой     (подпись, фамилия, имя, отчество

    службы государственного        и должность работника кадровой

    органа Республики Ингушетия    службы, уполномоченного

    (при установлении доплаты к    регистрировать заявления)

    трудовой пенсии)

Приложение N 2.


__________________________________________________________________
                  (наименование государственного органа)

                              

РЕШЕНИЕ


           Об установлении пенсии за выслугу лет в соответствии

с Законом Республики Ингушетия "О некоторых социальных

гарантиях лицам, замещавшим государственные должности

и должности государственной гражданской службы

в Республике Ингушетия"


N _____                                                                             "___" ___________ 201__ г.


Установить  с"__"_________201__года ______________________________________________,

                                       (фамилия, имя, отчество)

замещавшему государственную должность/должность государственной гражданской

службы __________________________________________________________________
                           (наименование должности)

в __________________________________________________________________
                    (наименование государственного органа)

исходя из:

    1) периодов замещения государственных должностей ______________________

    (цифрами и прописью)_______ лет, пенсию за выслугу лет, составляющую суммарно с учетом трудовой

пенсии _____________ процентов от 4,4 должностного оклада лица, замещавшего государственную должность Республики Ингушетия;

    2) стажа государственной гражданской службы ___________________________

             (цифрами и прописью)_ лет, пенсию за выслугу лет, составляющую суммарно с учетом фиксированного

базового размера страховой части трудовой пенсии _________ процентов от 4,4

должностного оклада лица, замещавшего должность государственной гражданской

службы Республики Ингушетия.

    К настоящему решению прилагаются следующие документы:

    1) заявление установленного образца;

    2) справка о размере должностного оклада лица;

    3)  справка  о  периодах  государственной  гражданской службы (работы),

учитываемых при исчислении стажа государственной гражданской службы;

    4)  справка  Государственного  учреждения - Отделения Пенсионного фонда

Российской  Федерации  по  Республике  Ингушетия  о  назначенной  (досрочно

оформленной) трудовой пенсии;

    5)   копия   решения  об  освобождении  от  государственной  должности,

должности государственной гражданской службы;

    6) копия трудовой книжки;

    7)   копии   иных   документов,   подтверждающих  стаж  государственной

гражданской службы;

    8)  копия    страхового    свидетельства    обязательного   пенсионного

страхования;

    9) согласие лица, претендующего на пенсию за выслугу лет, на  обработку

персональных данных Министерством труда, занятости и  социального  развития

Республики Ингушетия.


Руководитель

государственного органа                  __________________________________

                                         (подпись, фамилия, имя, отчество)

                                                 Место для печати


О принятом решении заявителю в письменной форме сообщено (дата, номер извещения).


Подпись работника кадровой службы

Приложение N 3. 

СПРАВКА

о размере должностного оклада лица, замещавшего

государственную должность Республики Ингушетия/должность

государственной гражданской службы, для установления пенсии

за выслугу лет


Должностной

оклад __________________________________________________

                         (фамилия, имя, отчество)

замещавшего государственную должность/должность государственной гражданской

службы ___________________________________________ (наименование должности)

составлял в размере _________ руб. _______ коп.


Руководитель

государственного органа                   _________________________________

                                          (подпись, фамилия, имя, отчество)


Главный бухгалтер                         _________________________________

                                          (подпись, фамилия, имя, отчество)

                                                   Место для печати

Дата выдачи ____________________

            (число, месяц, год)

Приложение N 4. 
Справка
 о периодах государственной гражданской службы (работы), учитываемых при исчислении стажа государственной гражданской службы, дающего право на пенсию за выслугу лет

Справка

о периодах государственной гражданской службы

(работы), учитываемых при исчислении стажа государственной

гражданской службы,

________________________ замещавшего, _______________________

(фамилия, имя, отчество)             (наименование должности)

дающего право на пенсию за выслугу лет.
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  Руководитель кадровой службы

  государственного органа         ________________________________

                                 (подпись, фамилия, имя, отчество)


                                  Место для печати

Приложение N 5. 
Справка о ежемесячном размере пенсии


         Государственное учреждение - Отделение Пенсионного фонда

               Российской Федерации по Республике Ингушетия


                Справка


о ежемесячном размере пенсии по ___________________________________________

                                                (вид пенсии)

______________________________________________________________,

         (фамилия, имя, отчество лица, претендующего (получающего)

                         на пенсию по выслуге лет)

назначенной в соответствии с ________________________________

                                 (наименование закона, в соответствии

                                      с которым назначена пенсия)

Размер пенсии ____________________________________________________________,

                                   (фамилия, имя, отчество)

установленный (пересчитанный) в соответствии с ____________________________

                                                (наименование нормативного

__________________________________________________________________

                     акта, постановления, указа и др.)

составляет с ___________________ в общей сумме ________ руб. ________ коп.;

              (день, месяц, год)

в том числе: размер трудовой пенсии в сумме ___________ руб. ________ коп.;

фиксированный  базовый  размер  страховой  части  трудовой  пенсии  в сумме

___________ руб. _________ коп.;

компенсационная выплата к ней в сумме ___________ руб. ___________ коп.


Управляющий

Государственным учреждением -

Отделением Пенсионного фонда

Российской Федерации

по Республике Ингушетия               _____________________________________

                                        (подпись, фамилия, имя, отчество)

"___" __________ 201___ года                   Место для печати

Приложение N 7. 
Поручение в Министерство финансов Республики Ингушетия на выплату пенсии за выслугу лет; приостановление выплаты пенсии за выслугу лет; прекращение выплаты пенсии за выслугу лет; перерасчет размера пенсии за выслугу лет
__________________________________________________________________
                (наименование органа исполнительной власти

                           Республики Ингушетия)


                                                  "___" __________ 201__ г.


                                Поручение N


               В Министерство финансов Республики Ингушетия

                     на выплату пенсии за выслугу лет;

              приостановление выплаты пенсии за выслугу лет;

                прекращение выплаты пенсии за выслугу лет;

                 перерасчет размера пенсии за выслугу лет

                           (нужное подчеркнуть).


    Фамилия, имя, отчество ________________________________________________

    Адрес пенсионера ______________________________________________________

    На основании решения __________________________________________________

                             (наименование органа исполнительной власти)

    1) выплачивать пенсию за выслугу лет в сумме ________ рублей _____ коп.

с _________________________________________________________________;

                            (день, месяц, год)

    2) приостановить выплату пенсии за выслугу лет

с __________________________ в связи с ___________________________________;

     (день, месяц, год)                            (основание)

    3) прекратить выплату пенсии за выслугу лет с _________________________

                                                     (день, месяц, год)

в связи с ________________________________________________________________;

                                   (основание)

    4) пересчитать пенсию за выслугу лет с ________________________________

                                                     (день, месяц, год)

в связи с _________________________________________________________________

                                   (основание)

    и установить в сумме __________ руб. _________ коп.


Министр

труда, занятости

и социального развития

Республики Ингушетия               ________________________________________

                                      (подпись, фамилия, имя, отчество)


Главный бухгалтер                  ________________________________________

                                      (подпись, фамилия, имя, отчество)

                                               Место для печати

Приложение N 8. 
Уведомление
______________________________________________________
                     (фамилия, имя, отчество)

 Адрес:__________________________________________________________


                           УВЕДОМЛЕНИЕ


    Уважаемый___________________________________________________.


    Министерство   труда,    занятости   и   социального развития

Республики  Ингушетия   сообщает,  что с_____________________ Вам

                                            (дата)

установлена  (пересчитана)  пенсия  за  выслугу   лет  в  размере

______ руб. _____ коп.


        Должность__________________        ______________________

                                                  (подпись)

        Дата
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